UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL GIOVENZANO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

Parere sulla bozza di Codice di comportamento

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione del Comune di Gerano (RM)
Dott.ssa Francesca Di Martino

e, p-.c. Al Presidente dell’Unione dei Comuni Valle
del Giovenzano :

Oggetto: Parere sulla bozza di codice di comportamento del Comune di Gerano.

11 Nucleo di Valutazione dell’Unione dei Comuni Valle del Giovenzano, iri data 09.01.2014,
ha esaminato, in attuazione di quanto previsto dall’art. 54, comma 5, del D.Lgs. 165/2001,
la bozza di codice di comportamento del Comune di Gerano, trasmessa dal Segretario
Generale e Responsabile della prevenzione e corruzione con nota prot. n. 19/2014 del
03.01.2014 e pervenuta al Nucleo di Valutazione in data 08.01.2014.

L’esame della documentazione pervenuta & stata effettuata dal Nucleo tenendo conto del
vigente quadro normativo in materia, con particolare riferimento:

— alla Legge n. 190/2012, recante “ Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;
al Piano Nazionale Anticorruzione, approvato con delibera CiVIT n. 72/2013;

~ al DPR. n. 62/2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei

" dipendenti pubblici, a norma del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

~ all'Intesa sancita in sede di Conferenza Unificata in data 24 luglio 2013 tra Governo,
Regioni ed Enti Locali per l'attuazione dell’articolo 1, commi 60 e 61, della Legge 6
novembre 2012, n. 190;

— al D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

— alla delibera CiVIT/ANAC n. 75/2013, recante ”Lmee guida in materia di codici di
comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, dlgs. n.
165/2001)";

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D.
Lgs. n. 165/2001, esprime parere favorevole sulla bozza di codice di comportamento
predisposta dal Comune di Gerano, con le seguenti, sintetiche, motivazioni e
raccomandazioni:
1. il contenuto del Codice appare coerente con le previsioni del Codice adottato dal
Governo con il D.P.R. 62/2013 e con le linee guida formulate dalla CIVIT con la de-
libera 75/2013, tenuto conto dello anche delle ridotte dimensioni del Comune;

2. I’ Amministrazione ha attivato la procedura aperta di partecipazione, pubblicando
apposito avviso e la bozza di documento sul sito internet istituzionale, al fine di ac-
quisire eventuale contributi da parte degli stakeholders;
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3. in considerazione delle rilevanti finalita del codice di comportamento, volto ad assi-
curare la qualita dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto
dei doveri costituzionali di diligenza, lealtd, imparzialita e servizio esclusivo alla
cura dell'interesse pubblico, si raccomanda la diffusione della conoscenza del codi-
ce di comportamento nell'amministrazione e il monitoraggio annuale sulla sua at-
tuazione, raccomandando ai responsabili di ciascuna struttura e all'ufficio per i
procedimenti disciplinari la vigilanza sull'applicazione del codice predetto, avva-
lendosi altresi della dovuta sinergia tra il Responsabile della Prevenzione della Cor-
ruzione, I Ufficio Procedimenti Disciplinari ed il Nucleo di Valutazione ed invita il
Responsabile della Trasparenza a pubblicare il Codice di comportamento, la relati-
va Relazione illustrativa e la presente attestazione in apposita sezione del sito isti-
tuzionale “ AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”, comunicando contestualmente
all’ A.N.A.C. (gia CIVIT) il link alla pagina pubblicata.

Letto, approvato e sottoscritto.
1l Nucleo di Eutazione

11 Presidente

I1 Componente



